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ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 564 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 210/25.04.2018 απόφαση του Δημάρχου Δάφ¬ 
νης - Υμηττού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως 
τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του 
άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του 
άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 72 παρ. 5 
του ν. 4342/2015, κατόπιν της 3803/06.12.2016 απόφασης 
της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης της πράξης «Κέ¬ 
ντρο Κοινότητας Δήμου Δάφνης - Υμηττού» στο ΕΠ «ΑΤΤΙ¬ 
ΚΗ 2014-2020», της σε ορθή επανάληψη 148/16.03.2017 
(ΦΕΚ 357/1720.04.2017) προγενέστερης απόφασης του 
ιδίου, ανανεώνεται η σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου της Ευαγγελίας Σταματέλου του Αθανασίου, 
ειδικότητας ΠΕ Ψυχολόγων, για την υλοποίηση του υποέρ- 
γου «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Δάφνης - Υμηττού», από 
25.04.2018 έως 24.04.2019, με δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης μέχρι τη λήξη του προγράμματος. 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προ¬ 
σλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Δάφνης - Υμητ¬ 
τού: 4596/02.04.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9126915438/16.03.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
34250/12469/08. 05.2018). 

Με την 147/17559/23.04.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Αμαρουσίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθη¬ 
καν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 
3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 
του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 τουν. 4430/2016, του 
άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, της 2880/17.11.2016 
απόφασης της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης της 
πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Πα¬ 
ντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμακείο 
Δήμου Αμαρουσίου» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», της 
5169/02.02.2017 (ΣΟΧ1/2017) ανακοίνωσης του Δήμου 
Αμαρουσίου, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το 
ΑΣΕΠ (1829/13.03.2017), προσλαμβάνεται με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας 


ενός έτους από την υπογραφή της σύμβασης, με δυνατό¬ 
τητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του προγράμ¬ 
ματος, για τη στελέχωση της Δομής «Κοινωνικό Παντο¬ 
πωλείο και Παροχή Συσσιτίου» η Φωτεινή Λεβογιάννη 
του Νικολάου, ειδικότηταςΤΕ Κοινωνικών λειτουργών. 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προ¬ 
σλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Δήμου Αμαρουσίου: 6191/ 
09.02.2018) 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4410852561 /24.04.2018). 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Διοικητικής Ανασυγκρότη¬ 
σης: 115996/24.04.2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
οικ. 38026/13780/08. 05. 2018). 

Μετην 146/17558/23.04.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Αμαρουσίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθη¬ 
καν με το άρθρο 1 τουν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 
3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 
του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του 
άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, της 2880/17.11.2016 
απόφασηςτης Περιφερειάρχη Αττικήςπερί ένταξηςτης 
πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό 
Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμα¬ 
κείο Δήμου Αμαρουσίου» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», 
της 5169/02.02.2017 (ΣΟΧ1/2017) ανακοίνωσης του Δή¬ 
μου Αμαρουσίου, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από 
το ΑΣΕΠ (1829/13.03.2017), προσλαμβάνεται με σύμβα¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρ¬ 
κειας ενός έτους από την υπογραφή της σύμβασης, με 
δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 
προγράμματος, για τη στελέχωση της Δομής «Κοινωνικό 
Παντοπωλείο και Παροχή Συσσιτίου» η Αθανασία Κιτσι- 
λή του Ευθυμίου, ειδικότηταςΤΕ Κοινωνικών λειτουργών. 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προ¬ 
σλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Δήμου Αμαρουσίου: 6191/ 
09.02.2018) 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8711312444/24.04.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
34580/12573/08.05.2018). 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'564/17.05.2018 


Με την 098800/16-4-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 163 του ν. 3584/2007 όπως έχει τρο¬ 
ποποιηθεί και ισχύει και έχοντας υπόψη τις διατάξεις 
του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, γίνεται δεκτή η από 
10-4-2018 αίτηση παραίτησης του ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ ΔΙΑ- 
ΚΟΥΛΑΚΗ του Νικολάου, από τη θέση του Ειδικού Συμ¬ 
βούλου του Δημάρχου και λύεται η εργασιακή του σχέ¬ 
ση από 11- 4-2018. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1075210379/16-4-2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκ. Διοίκησης Αττικής: 32494/11909/ 
10-05-2018). 

Με την 294/17-4-2018 απόφαση του Δημάρχου Καλ¬ 
λιθέας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 163 του ν. 3584/2007 όπως έχει τροποποι¬ 
ηθεί και ισχύει και έχοντας υπόψη τις διατάξεις του 
άρθρου 280 του ν. 3852/2010, γίνεται δεκτή η από 
29-12-2017 αίτηση παραίτησης του ΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΥ 
ΓΕΩΡΓΙΟΥ του Φωτίου, από τη θέση του Ειδικού Συμ¬ 
βούλου του Δημάρχου και λύεται η εργασιακή του 
σχέση από 17-4-2018. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2810438115/17-4-2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκ. Διοίκησης Αττικής: 32432/11895/ 
09- 05-2018). 


Με την 1602/18-4-2018 απόφαση του Δημάρχου Διο¬ 
νύσου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 163 του ν. 3584/2007 όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει και έχοντας υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 280 
του ν. 3852/2010, γίνεται δεκτή η από 10-4-2018 αίτηση 
παραίτησηςτου ΙΩΑΝΝΙΔΗ ΠΕΤΡΟΥ του Χαραλάμπους, 
από τη θέση του Ειδικού Συνεργάτη του Δημάρχου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώου Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1245331256/18-4-2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκ. Διοίκησης Αττικής: 32275/11840/ 
09- 05-2018). 

Με την 103/05-4-2018 απόφαση του Δημάρχου Αμα¬ 
ρουσίου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 163 του ν.3584/2007 όπως έχει τροποποιηθεί 
και ισχύει, και έχοντας υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 
280 του ν. 3852/2010 προσλαμβάνεται με σύμβαση ερ¬ 
γασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, ο ΖΑΧΑ- 
ΡΟΠΟΥΛΟΣ ΖΑΧΑΡΙΑΣ του Δημητρίου, ως Ειδικός Συ¬ 
νεργάτης του Δημάρχου σε θέματα αρμοδιοτήτων των 
ΟΤΑ και ειδικότερα στον τομέα της εκπαίδευσης και της 
προστασίας του περιβάλλοντος. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικής Διαχείρισης, Δήμου 
Αμαρουσίου: 15027/05-4-2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1216034758/12-4-2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκ. Διοικ. Αττικής: 30612/11398/ 
09.05.2018). 


Με την 60/2-4-2018 απόφαση της Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. Οργανισμός Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγ¬ 
γύης Δήμου Βριλησσίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 
1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, τις διατάξεις του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α/2016) όπως ισχύει, 
καθώς και της ανακοίνωσης ΣΟΧ 3/2018, προσλαμβάνονται με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου, στο πλαίσιο υλοποίησης του ευρωπαϊκού προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελ¬ 
ματικής Ζωής», οι κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝ. ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρ. Δυναμ. Ελλ. Δημοσίου 

ΜΑΡΟΥΔΑ 

ΧΑΡΟΥΛΑ ΤΖΟΑΝ 

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

1278653581/2-4-2018 

ΠΑΤΡΙΑΡΧΗ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

9143421131/2-4-2018 

ΒΛΑΧΟΥ 

ΕΥΘΥΜΙΑ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

4435075901/3-4-2018 


Οι ανωτέρω συμβάσεις θα διαρκέσουν από την 16-4-2018 έως 31 -08-2018 με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
αυτών, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. 

Οι ανωτέρω συμβάσεις θα λυθούν αυτοδίκαια χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών ΝΠΔΔ Βριλησσίων: 232/30-1-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 33533/12224/8.05.2018). 

Με την (ορθή επανάληψη) 144/8247/27.03.2018 απόφαση του Δημάρχου Ελληνικού - Αργυρούπολης, που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 
του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3τουν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 τουν. 4038/2012, του 
άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, κατόπιν της 2883/17.11.2016 απόφασης της Περιφερειάρχη Αττικής περί έντα¬ 
ξης της πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Ελληνικού- 
Αργυρούπολης» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», της 170/24.03.2017 (ΦΕΚ 633/Γ/03.07.2017), της 189/31.03.2017 (ΦΕΚ 
572/Γ/19.06.2017), της 707/06.12.2017 (ΦΕΚ 57/Γ/26.01.2018 - διόρθωση σφάλματος ΦΕΚ 151/Γ/16.02.2018), της 
664/06.11.2017 προγενέστερης απόφασης του ιδίου (ΦΕΚ 1266/Γ/07.12.2017), ανανεώνονται οι συμβάσεις των 
κάτωθι: 
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ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Διάρκεια Σύμβασης 

Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΤΑΘΕΡΟΠΟΥΛΟΣ 

του Κωνσταντίνου 

ΠΕ Φαρμακοποιών 

από 27.3.2018 έως 26.03.2019 
με δυνατότητα ανανέωσης έως τη 
λήξη του προγράμματος 

1101041192/27.03.2017 

ΕΡΑΣΜΙΑ ΜΕΡΚΟΥΡΗ του 

Στυλιανού 

ΤΕ Κοινωνικών 
λειτουργών 

από 03.04.2018 έως 02.04.2019 
με δυνατότητα ανανέωσης έως τη 
λήξη του προγράμματος 

9924723276/09.05.2017 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΙΝΤΑΣ του 
Αριστείδη 

ΤΕ Κοινωνικών 
λειτουργών 

από 24.04.2018 έως 23.04.2018 
με δυνατότητα ανανέωσης έως τη 
λήξη του προγράμματος 

5894129892/06.12.2017 

ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΜΑΤΣΚΑ του 

Μενελάου 

ΔΕ Διοικητικού 

από 27.03.2018 έως 26.03.2019 
με δυνατότητα ανανέωσης έως τη 
λήξη του προγράμματος 

8266891321/06.11.2017 


Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Δήμου Ελληνικού - Αργυρούπολης: 7988/23.03.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 32236/11830/08.05.2018). 

Με την (ορθή επανάληψη) 146/8398/28.03.2018 απόφαση του Δημάρχου Ελληνικού - Αργυρούπολης, που εκδό- 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 
1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, 
του άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, κατόπιν της 3993/28.12.2016 απόφασης της Περιφερειάρχη Αττικής περί 
ένταξης της πράξης «Σύσταση και Λειτουργία Κέντρου Κοινότητας Δήμου Ελληνικού - Αργυρούπολης» στο ΕΠ «ΑΤ¬ 
ΤΙΚΗ 2014-2020», της 190/31.03.2017 (ΦΕΚ 456/Γ/19.05.2017), της 249/25.04.2017 (ΦΕΚ 572/Γ/19.06.2017 - διόρ¬ 
θωση σφάλματος ΦΕΚ 694/Γ/17.07.2017), της 101/12.03.2018 (ΦΕΚ 447/1725.04.2018) προγενέστερης απόφασης 
του ιδίου, ανανεώνονται οι συμβάσεις των κάτωθι: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Διάρκεια Σύμβασης 

Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μη¬ 
τρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

ΣΟΦΙΑ ΜΑΚΡΟΔΗΜΗΤΡΗ του 
Χαράλαμπου 

ΠΕ Ψυχολόγος 

από 03.04.2018 έως 02.04.2019 
με δυνατότητα ανανέωσης έως 
τη λήξη του προγράμματος 

1001106012/21.04.2017 

ΕΛΕΝΗ ΜΠΟΥΡΛΟΥΜΗ του 

Κωνσταντίνου 

ΤΕ Κοινωνικών λειτουργών 

από 03.04.2018 έως 02.04.2019 
με δυνατότητα ανανέωσης έως 
τη λήξη του προγράμματος 

5210476198/14.03.2018 

ΑΡΓΥΡΗ ΚΑΛΠΟΔΗΜΟΥ του 
Παναγιώτη 

ΤΕ Κοινωνικών λειτουργών 

από 25.04.2018 έως 24.04.2019 
με δυνατότητα ανανέωσης έως 
τη λήξη του προγράμματος 

6121171069/08.05.2017 


Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Δήμου Ελληνικού - Αργυρούπολης: 6161/06.03.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: οικ. 38254/13915/09. 05.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Με την 128/5516/20.04.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Βριλησσίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 79, 101 και 183 του ν. 3584/2007, 
όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 3 του άρθρου 105 του 
ν. 4483/2017, του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, του άρ¬ 
θρου 280 του ν. 3852/2010, κατόπιν γνωμοδότησης του 
Δ' Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθηνών (05/2018 πρακτι¬ 
κό), μετατάσσεται η υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, Μαρία Οικονομοπού- 


λου του Πελοπίδα, με βαθμό Γ', από την ειδικότητα ΥΕ 
Οικογενειακών βοηθών στην ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού, 
με μεταφορά της θέσης που κατέχει, με την ίδια σχέση 
εργασίας, με τον ίδιο βαθμό. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Βριλησσίων: 
5470/28.02.2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
33797/12299/07.05.2018). 
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Τεύχος Γ'564/17.05.2018 


Με την 26742/06.09.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Νέας Σμύρνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύ¬ 
ουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, λύεται, από 
06.09.2017, η σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου της Ειρήνης Τσιγαρίδα του Θεοδώρου, ει¬ 
δικότητας ΠΕ Εικαστικών, στο πλαίσιο υλοποίησης της 
πράξης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματι¬ 
κής Ζωής», λόγω παραίτησης (26644/06.09.2017 δήλω¬ 
ση παραίτησης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3911543108/ 
06.09.2017). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
οικ. 38515/13986/10. 05.2018). 

Με την 36274/14.11.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Νέας Σμύρνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύ¬ 
ουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, λύεται, από 

14.11.2017, η σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου της Γεωργίας Ρούβαλη του Σπυρίδωνα και 
της Μαρίας - Ελένης Σαραντάκου του Νικολάου, ειδι¬ 
κότητας ΔΕ Θεατρολόγων, στο πλαίσιο υλοποίησης της 
πράξης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματι¬ 
κής Ζωής», κατόπιν της 38/2017 Έκθεσης Επιθεώρησης 
του ΑΣΕΠ. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής Γ. Ρούβαλη από το Μη¬ 
τρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 
1076363617/15.11.2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής Μ-Ε Σαραντάκου από το Μη¬ 
τρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 
6868102956/15.11.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
οικ. 38517/13988/10.05.2018). 

Με την 38827/04.12.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Νέας Σμύρνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύ¬ 
ουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, λύεται η σχέ¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της 
Θωμάίδος Πατσαρούχα του Θεοδώρου και της Ιωάννας 
Τσιφόρου του Ιωάννη, ειδικότητας ΠΕ Παιδαγωγών, στο 
πλαίσιο υλοποίησης της πράξης «Εναρμόνιση Οικογενει¬ 
ακής και Επαγγελματικής Ζωής», κατόπιν της 38/2017 
Έκθεσης Επιθεώρησης του ΑΣΕΠ. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής της Θ. Πατσαρούχα από το 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 
3633704794/04.12.2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής της I. Τσιφόρου από το Μη¬ 
τρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 
5234651213/04.12.2017). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
οικ. 38520/13989/10.05.2018). 

Με την 33225/23.10.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Νέας Σμύρνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύ¬ 
ουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, λύεται, από 

23.10.2017, η σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 


νου χρόνου της Μπεττίνα Κρουμπχολτς του Κλάους, ει¬ 
δικότητας ΠΕ Ιατρών, στο πλαίσιο υλοποίησης της πρά¬ 
ξης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής 
Ζωής», λόγω παραίτησης (33212/23.10.2017 δήλωση 
παραίτησης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3924704162/ 
15.11.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
οικ. 38524/13990/10.05.2018). 

Με την 16915/24.04.2018 απόφαση του Δημάρχου Πε¬ 
ριστεριού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 156,157 και 160 του ν. 3584/2007 και του άρ¬ 
θρου 280 του ν. 3852/2010, κατόπιν της 39/27.02.2018 
γνωμάτευσης της Δευτεροβάθμιας Υγειονομικής Επιτρο¬ 
πής Αθηνών, του 04/2018 πρακτικού του Β' Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Αθηνών, απολύεται ο μόνιμος υπάλληλος 
Κωνσταντίνος Λεοντόπουλος του Γεωργίου, κατηγορί¬ 
ας ΥΕ κλάδου Εργατών καθαριότητας, με βαθμό Β',λόγω 
πνευματικής ανικανότητας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2512878793/ 
25.04.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
34593/12576/07.05.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 

ΜΑΡΙΑ- ΦΡΑΤΖΕΣΚΑ ΠΑΠΑΧΑΤΖΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 440/06.03.2018 απόφαση του Δημάρχου Κω, 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα: με τις διατάξεις: α) των άρ¬ 
θρων 58 και 280 του ν. 3852/2010, β) του άρθρου 170 
του ν. 3584/2007, γ) των άρθρων 14 και 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, δ) της παρ.5 του άρθρου 
72 του ν. 4342/2015, ε) της παρ. 5 του άρθρου 14 του 
ν. 4403/2016 και στ) της παραγράφου 9 του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012, όπως ισχύει, το οικ. 44835/21.12.2015 
έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης και την 1316/30.03.2016 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου «Ένταξη της Πράξης "Λει¬ 
τουργία Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης Γυναι¬ 
κών θυμάτων βίας Δήμου Κω" με κωδικό ΟΠΣ 5000541 
στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα "Νότιο Αιγαίο 2014- 
2020"», ανανεώνονται οι συμβάσεις τριών (3) ατόμων 
στο Δήμο Κω, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου, που έχουν προσληφθεί για την υλοποί¬ 
ηση της πράξης «Λειτουργία Κέντρου Συμβουλευτικής 
Υποστήριξης Γυναικών θυμάτων βίας στο Δήμο Κω», από 
την ημερομηνία λήξης των ανανεούμενων συμβάσεων 
έως και 31.12.2018 (ημερομηνία λήξης της πράξης) με 
δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, εφόσον το πρό¬ 
γραμμα συνεχιστεί, ως εξής: 
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Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙ¬ 
ΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

1 

Πορρή 

Ειρήνη 

Χαράλαμπος 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ/ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

7598887631/20.05.2013 

2 

Καραβάνα 

Μαρία- 

Διονυσία 

Αθανάσιος 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

9957781101/03.05.2017 

3 

Μόσχου 

Δήμητρα 

Κωνσταντίνος 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1105079863/18.07.2017 


Οι ως άνω συμβάσεις θα λυθούν αυτοδίκαια χωρίς οι παραπάνω να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία 
αυτή και χωρίς να θεμελιώνεται οποιαδήποτε αξίωση περί μετατροπής της σχέσης εργασίας σε αορίστου χρόνου. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων των Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Κω: 4846/22.02.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 26480/08.05.2018). 

Με την 667/18.04.2018 απόφαση του Δημάρχου Κω, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
75 και 101 του ν. 3584/2007, του άρθρου 28 παρ.6 του ν. 4305/2014, του άρθρου 280 του ν. 3852 και τη γνωμοδό¬ 
τηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προσωπικού ΟΤΑ Ν. Δωδεκανήσου (πρακτικό 03/27.03.2018 - θέμα 25ο), με¬ 
τατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Κω Δημήτριος Μάρκου του Ιωάννη, κλάδου ΥΕ16 Εργατών Καθαριό¬ 
τητας, σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΥΕ16 Εργατών κήπων. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με το ν. 4305/2014: 34966/01.11.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 26482/08.05.2018). 

Με την 666/18.04.2018 απόφαση του Δημάρχου Κω, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
75 και 101 του ν. 3584/2007, του άρθρου 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014, του άρθρου 280 του ν. 3852 και τη γνωμοδό¬ 
τηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προσωπικού ΟΤΑ Ν. Δωδεκανήσου (πρακτικό 03/27.03.2018 - θέμα 24ο), με¬ 
τατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Κω Νικόλαος Μαρκάκης του Χρήστου, κλάδου ΥΕ16 Εργατών Καθα¬ 
ριότητας, σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΥΕ16 Εργατών κήπων. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με το ν. 4305/2014: 34779/31.10.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 26486/08.05.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 76/2018 (αριθμ. 361/13-04-2018) απόφαση του Προέδρου του ΝΠΔΔ « Για την Κοινωνική Προστασία και 
Αλληλεγγύη» Δήμου Λοκρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010, 
του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, του άρθρου 1 παρ.9 του ν. 4038/2012 , του 
άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 και του άρθρου 24 του ν. 4368/2016, ύστερα 
από την ΣΟΧ 2/2018 (αριθμ. 37/23-01 -2018) ανακοίνωση, προσλαμβάνονται με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, στο ΝΠΔΔ « Για την Κοινωνική Προστασία και Αλληλεγγύη» Δήμου Λοκρών, για χρονικό διάστημα 
από 16-04-2018 έως 31-08-2018 με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχιση του προγράμματος, προκειμέ- 
νου για την υλοποίηση του συγχρηματοδοτούμενου ευρωπαϊκού προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής», όπως παρουσιάζονται στον πίνακα, οι κάτωθι: 


Α/Α 

Επώνυμο 

Ονομα 

Πατρώνυμο 

Ειδικότητα 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

1 

ΤΡΙΑΝΤΗ 

ΑΘΑΝΑΣΙΑ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

101-ΠΕ 
ΝΗΠΙΑΓΩΓΟΣ 
(πλήρους 
απασχόλησης) 

6664683558/13.03.2018 

2 

ΠΑΡΛΑΒΑΝΤΖΑ 

ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

101-Π Ε 
ΝΗΠΙΑΓΩΓΟΣ 
(πλήρους 
απασχόλησης) 

4556591614/13.03.2018 


(Αριθμ. βεβ. της Δν/σης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Λοκρών: 4383/02-05-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας -Στερεός Ελλάδας: τ.τ 3013/61522/07-05-2018). 
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Με την 21/634/23-01-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Λοκρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α' 87), του άρ¬ 
θρου 21 του ν. 2190/1994 (Α' 28), όπως έχει τροποποι¬ 
ηθεί και ισχύει, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 
(Α' 14), του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016 (Α' 125), 
του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 (Α' 47) και του άρθρου 
24 του ν. 4368/2016 (Α' 21), ύστερα από την ορθή επα¬ 
νάληψη του πίνακα κατάταξης ειδικότητας 102 ΔΕ Διοι¬ 
κητικού που συνέταξε η αρμόδια επιτροπή του Δήμου 
Αοκρώνπου συστάθηκε με την αριθμ. 236/5989/26-05- 
2017 απόφαση του Δημάρχου Λοκρών, την ΣΟΧ 1/2017 


ανακοίνωση του Δήμου και την αριθμ.6883/19.05.2017 
έγκριση της από το Α.Σ.Ε.Π., προσλαμβάνεται ένα (01) 
άτομο, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, για την υλοποίηση της πράξης «Κέντρο Κοινό¬ 
τητας Δήμου Λοκρών» στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ» ΑΠ 10 «Προώθηση 
της κοινωνικής ένταξης και καταπολέμηση της φτώχειας- 
συγχρηματοδοτούμενο από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό 
Ταμείο», για χρονικό διάστημα από 23-01 -2018 (από την 
υπογραφή της σύμβασης) έως 4-10-2018, με δυνατότη¬ 
τα ανανέωσης ή παράτασης έωςτην λήξη του προγράμ¬ 
ματος της κάτωθι υποψήφιας: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑ¬ 
ΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΔΟΥΣΙΩΤΗ ΠΑΓΩΝΑ 

ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1185246755/25.01.2018 


(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Λοκρών: 4128/24-04-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας -Στερεός Ελλάδας: 2816/57772/07-05-2018). 


Με την 60/30.01.2018 απόφαση της Δημάρχου Ιστιαίας- Αιδηψού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α' 87), του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α' 28), όπως ισχύει, του άρθρου 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α' 14), του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016 (Α' 125), του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 
(Α' 47) και των άρθρων 4 και 24 του ν. 4368/2016 (Α' 21), ύστερα από την 77/19.04.2017 απόφαση του Δημο¬ 
τικού Συμβουλίου του Δήμου Ιστιαίας - Αιδηψού, την ΣΟΧ 2/2017 ανακοίνωση του Δήμου Ιστιαίας - Αιδηψού 
και την 11634/2017/1/2017/11.09.2017 έγκριση της ανωτέρω ανακοίνωσης από το Α.Σ.Ε.Π., προσλαμβάνονται 
οι παρακάτω, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση της Πράξης «Κέντρο 
Κοινότητας Δήμου Ιστιαίας - Αιδηψού», στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Στερεά Ελλάδα 2014- 
2020», Άξονας προτεραιότητας 10 «Προώθηση της Κοινωνικής Ένταξης και καταπολέμηση της φτώχειας» συγ- 
χρηματοδοτούμενος από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο: 


Α/Α 

ΟΝΟΜ/ΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1 

ΓΚΑΝΑ ΣΟΦΙΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

28.12.2017-27.12.2018 

2 

ΧΡΥΣΙΚΟΥ 

ΚΑΛΛΙΡΟΗ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
(ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ) 

28.12.2017-27.12.2018 

3 

ΤΡΙΚΑΛΙΩΤΗ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΛΟΥΚΑΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

31.01.2018-30.01.2019 


Για τις ως άνω συμβάσεις υπάρχει η δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης αυτών, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί, 
αποκλεισμένης σε κάθε περίπτωση της μετατροπής των συμβάσεων αυτών σε αορίστου χρόνου. 

(Αριθμ. βεβαίωση του Δήμου Ιστιαίας - Αιδηψού: 3940/02.05.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8811710910/19.12.2017, 
9621102110/22.03.2018 και 2448647977/31.01.2018 αντίστοιχα). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας -Στερεάς Ελλάδας: οικ. 3175/66306/08.05.2018). 


Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην 12422/04.04.2018 απόφαση του ΔημάρχουΤρικκαίων Ν.Τρικάλων, που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ462/26.04.2018 
(τ. Γ'), (σελίδα 3082), αναφορικά με την αποδοχή παραίτησης (καταγγελία σύμβασης) του Γεώργιου Πάίλατου Κων¬ 
σταντίνου, γίνεται η εξής διόρθωση: 
από το εσφαλμένο: 

«την 4971/27.03.2018 βεβαίωση του Δήμου Καρδίτσας», 
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στο ορθό: 

«την 12143/03.04.2018 βεβαίωση του ΔήμουΤρικκαίων». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Θεσσαλίας και Στερεός Ελλάδας) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 13565/16-4-2018 πράξη της Δημάρχου Καβά¬ 
λας Ν. Καβάλας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 148 και 160 του ν. 3584/2007, την αριθμ. 
472/2018 απόφαση του ΣτΕ, την αριθμ. 15/ 
2-10-2014 απόφαση του Πειθαρχικού Συμβουλίου της 
Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας Θράκης των άρ¬ 
θρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/Α72015), 
την αριθμ. 14138/15-5-2017 απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Θ.Δ.Δ./2017) για το διορισμό 
του Συντονιστή και την αριθμ. 35748/30-5-2017 (ΦΕΚ 
1971/Β72017) απόφαση του Συντονιστή της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης «Ανάθεση 
άσκησης αρμοδιοτήτων....», διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του Γιαννούλη Αβραάμ 
του Βασιλείου κλάδου ΔΕ29 Οδηγών Αυτοκινήτων με 
βαθμό Γ' από 1 -3-2018 ημέρα δημοσίευσης της αριθμ. 
472/2018 απόφασηςτου ΣτΕ, λόγω απόρριψηςτης προ¬ 
σφυγής του κατά της αριθμ. 15/2-10-2014 απόφασης του 
Πειθαρχικού Συμβουλίου της Περιφέρειας Ανατολικής 
Μακεδονίας Θράκης με την οποία του επιβλήθηκε η 
ποινή της οριστικής παύσης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2742127511/19-4-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Μακεδονίας - Θράκης- 
Τμήμα Δ/κό - Οικ/κό Ν. Καβάλας: 8189/8-5-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Κομοτηνής 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 


Με την 1553/12657/07.05.2018 πράξη Δημάρχου 
Βέροιας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 101, 156 και 160 του ν. 3584/2007, του 
άρθρου πέμπτου του ν. 4057/2012 και των άρθρων 
138 και 141 έως 144 του ν. 3528/2007 και ύστερα 
από το αριθμ. 9/13.12.2017 πρακτικό του Β' Πειθαρχι¬ 
κού Συμβουλίου Κεντρικής Μακεδονίας και το αριθμ. 
Γ' 204/2018/17.04.2018 έγγραφο του Γ'Τμήματος του 
Συμβουλίου της Επικράτειας, περί μη άσκησης προ¬ 
σφυγής ενώπιον του Δικαστηρίου, κατά του ανωτέρω 
πρακτικού, εντός διαστήματος εξήντα (60) ημερών, από 
την ημερομηνία επίδοσής του (12.03.2018) στον ενδια¬ 
φερόμενο, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση του 
ΣΔΡΑΚΑ ΣΠΥΡΙΔΩΝΑ του Βασιλείου, μόνιμου υπαλλήλου 
του Δήμου Βέροιας, κλάδου ΥΕ Εργατών Καθαριότητας 
με βαθμό Δ'. 


(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7627779649/07.05.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-Θράκης: 3962ττ/10.05.2018). 

Με την 39980/3662/03-04-2018, απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/ 
Α728-06-2007) και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14 7Α702-02-2012), καθώς και τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α7 
07-06-2010), λύεται η υπαλληλική σχέση της υπαλλή¬ 
λου του φορέα, Τριανταφυλλίδου Ευπραξίας του Λεω¬ 
νίδα, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου με δυνατότητα ανανέωσης, ειδικότητας ΔΕ Δια¬ 
νομέας Τροφίμων, την 04-04-2018, η οποία επήλθε κα¬ 
τόπιν των οδηγιών που περιλαμβάνονται στην αριθμ. 
289/2018 απόφαση του ΑΣΕΠ. 

(Αριθμ. ΦΕΚπρόσληψηςτης ανωτέρω υπαλλήλου στον 
φορέα: 832/Γ725-08-2017). 

(Αριθμ. απόφ. του Α.Σ.Ε.Π. επί αιτήσεων θεραπείας: 
289/2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4735126278/08-05-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης: 22147/9.05.2018). 

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένητουΤμήματοςΤοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην 1157/30.1.2018 περίληψη του Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, 
που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 187/τ.Γ'/23.2.2018 και 
αναφέρεται στην λύση υπαλληλικής σχέσης λόγω 
θανάτου, του Παπαγεωργίου Αδάμ του Κωνσταντί¬ 
νου, υπαλλήλου του Δήμου Αμφίπολης, διορθώνεται 
το εσφαλμένο: 

«του κλάδου ΔΕ30 Τεχνιτών (υδρονομέων) με βαθμό 
Α'», 

στο ορθό: 

«του κλάδου ΔΕ30 Τεχνιτών (υδραυλικός) με βαθμό 
Α'». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης) 


Στην 437/19.01.2018 απόφαση του Συντονιστή Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης, που δη¬ 
μοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 256/τ.Γ'/09.03.2018, στη σελίδα 
1652, στην β', στον 12ο στίχο έκτων κάτω, διορθώνεται: 
το εσφαλμένο:«.. .37/...», 
στο ορθό: «...437/...». 

(Από το Εθνικό Τυπογραφείο) 
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ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή¬ 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35ΐθΓ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νινινι.βΧ.φ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν60ΠΓ135ΐ6Γ.6ϊ@€ϊ.ε|Γ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Π/τίτίτΐΤ^ ι :■ ΙΠ σηη Γ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 



























